
 «Дорожная карта» реализации Целевой модели наставничества 
на 2023-2024 учебный год 

 

Этап Содержание 

подэтапов 

Мероприятия Сроки Ответст 

венные 

Формирование 

базы 

наставляемых 

Сбор данных о 

наставляемых 

1. Анкетирование педагогов. 

2. Сбор дополнительной 

информации о запросах 

наставляемых 

3. Анализ данных. 

4. Формирование базы 

данных наставляемых из числа 

педагогов. 

5. Создание Программы 

наставничества 

Сентябрь 

2023 

Куратор, 

администрация 

Формирование 

базы 

наставников 

Составление 

старт-листа 

наставников 

1. Анкетирование среди 

потенциальных наставников, 

желающих принять участие в 

программе наставничества. 

2. Анализ анкет потенциальных 

наставников и сопоставление 

данных с анкетами 

наставляемых. 

3. Формирование базы 

наставников 

Сентябрь 

2023 

Администрация , 

куратор 

Обучение 

наставников. 

1. Поиск 

наставников по 

запросам 

наставляемых 

2. Формировани е 

группы 

наставников 

3. Проведение 

обучения 

наставников 

4. Стыковка пар 

1 . Собеседования с 

наставниками. 

3. Приказ о назначении 

наставников. 

4. Обучение наставников 

Октябрь 

2023 

Куратор 

Формирование 

тандемов/ 

групп. 

1. Разработка плана 

работы в парах 

2. Утверждение 

календаря встреч 
1. Круглый стол 

участников программы с 

представлением наставников 

2. Проведение анкетирования 

на предмет предпочитаемого 

наставника/ наставляемого 

Октябрь- 

ноябрь 

2023г. 

Куратор 

 



 

 

  

3. Анализ анкет и 

формирование 

тандемов/групп. 4.Закрепление 

групп приказом руководителя 

5. Составление планов 

индивидуального развития 

наставляемых. 

  

Организация 

работы 

тандемов/груп 

п 

закрепление 

продуктивных 

отношений в 

тандеме/группе 

1. Проведение встречи- 

планирования рабочего 

процесса в рамках программы 

наставничества с наставником 

и наставляемым. 

2. Регулярные встречи 

наставника и наставляемого. 

3. Проведение заключительной 

встречи наставника и 

наставляемого. 

4. Анкетирование участников. 

Мониторинг личной 

удовлетворенности участием в 

программе. 

Ноябрь 

2023- 

апрель 

2024. 

куратор 

Завершение 

наставничества 

Подведение итогов 

работы каждого 

тандема/ группы и 

программы в целом 

в формате личной и 

групповой 

рефлексии 

1. Проведение 

мониторинга качества 

реализации программы 

наставничества и личной 

удовлетворенности участием в 

программе наставничества. 

2. Приказ о проведении 

итогового мероприятия 

Программы 

Май 

2024 

Куратор, 

администрация 

 


